Hvussu tryggja vit okkum, at vit gera tad, sum vit ynskja at gera?

Nina Mikkelsen, salarfradingur
(i samstarvi vid Johannu Davidsen, salarfradingur)
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Uppgavur hja fgrleikastovuni

Forleikastovan: Nogvar og fjglbroyttar uppgavur

Kunngerd um forleikastovur:

§ 5. Uppgavurnar hja fgrleikastovunum eru:

5)

6)

at menna gott leeruumhvgrvi og namsfrgdilig ambod og,

at vegleida og radgeva leerarum i fakligum, namsfrgdiligum og sernamsfrgdiligum
spurningum,

at luttaka i kanningum og utgreinandi virksemi,

at veita radgeving i sambandi vid at gera leeruaetlan fyri einstakar nsemingar, sbr. § 2,
stk. 6 i kunngerd um serundirvising, sernamsfrgdilig atgk og sernamsfrgdiligan studul,

at skipa og samskipa sernamsfrgdiliga arbeidid i skilanum i samstarvi vid skulaleidaran
og Sernam, og

luttaka i namsfrgdiligum steduroyndum og eftirmetingum. oo,
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Uppgavur hja fgrleikastovuni

Kunngerd um serundirvising, sernamsfrgdilig atpk og sernamsfrgdiligan studul

Stk. 6. Flokstoymid ger leerizetlan og menningaraetlanina i samrad vid Ferleikastovuna og
Sernam

§ 5. Sernamsfrgdilig undirvising, sernamsfrgdiliga atakid og studul verda skipad soleidis:

1) Neemingur gongur i vanliga flokkinum, men kann eisini verda undirvistur og ella faa
studul einszeris ella saman vid gdrum uttanfyri floksundirvisingina i bélkum, t6 i mesta
lagi helvtina av undirvisingartidini sbrt. § 13, stk. 5 i l@gtingsldgini, og vardveitir tilknyti
til flokkin, ella

2)  naemingurin gongur i serflokki i skulanum, i serflokki i @drum skula ella i serskula.
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Hverji barn er talan um?

ol ein vissan mun er talan um mong av teimum bgrnunum, sum skulin og Serndm longu eru felags um.
o Men ikki bara hesir neemingar

o Hvar er eitt skilagott mark?

o Bgrn i vanliga flokkinum, sum kunnu verda undirvist og/ella faa studul einsaeris ella saman vid
@Orum uttanfyri floksundirvisingina i bolkum, té i mesta lagi helvtina av undirvisingartidini

o Potentielt sera négvir na&emingar

o Eitt filtur aleid svarandi til tad, sum er i dag i mun til Sernam
o Faklig atgk
o "Alt hitt”
o Sernam ella ei — viokomandi at gera eina einstaklingazetlan
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”Laeruaetlan fyri einstakar naeemingar”

olkki skjalprogva bert fyri at skjalprogva

oNogv kreativ og munagod atgk vera dagliga sett i verk i skulum
oYvirskipad stevnumid ikki altid nokk

oMen hvussu tryggja vit stringens i atekunum?
o Hvussu kanna vit, um tad vit gera, riggar eftir atlan?

o Hvussu tryggja vit, at vit ¢ll draga somu linu?
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Laeru- og menningaraetlan

oVit vita at inklusionsatgk rigga betri, ta i0:
o Tey eru itpkilig
o Tad er grundfest i praksis
o Vit gera leypandi eftirmetingar

o Gera eina nagreiniliga lysing av st@duni
o Seta realistisk mal
o Systematisk uppfylging: Eftirmeta og justera
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Laeru- og menningaraetlan

oEin heildarlysing av n&@minginum

o Valdid at definera eina avbjéding: Sum
fakfolk hava vit eina serliga, etiska skyldu

o Sarbaeri: Baedi i mun til nsemingin og tey
avvarandi
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Laeru- og menningaraetlan

Atek Sett mal Eftirmeting og nyggj mal/atek
Hverj1 atek seta vit 1 verk til tess = Hverji mal eru vidkomandi at | Eru malini heilt/lutvist nadd? Lys
at naa malinum? seta? Malini sambart SMART. = hvussu ella hvi ikki. Hverj1 nyggj
Si nidanfyri. og tillagad mal verda sett komandi
tidarske1010?

.....
P .9
S >

- 2222 ] r
NAMSFROBILIG OG SALARFRGBILIG
RADGEVING




Laeru- og menningaraetlanir: Mal og atgk

Eftirmeting:

Fyrr: Utbrot hvgnn dag
Nu: 2-3 ferd vikuliga

Atgk:
o Inni i stora frikorterinum
komandi tidina
o Sleppur fyrst ut ur

Mal:
Ein roligari
skuladag, har

Effekt: Partvis

Avbjé6ding: Utbrotini og flokkinum, ta klokkan Nvza] mal/4tok:
Naemingur i konfliktirnar ringjur fyri ikki at enda i Vigl ma ?I¢ : 5

ddeild vera feerri — konflikt o Somu ma -Sum aour
grunoeers: - : ~ o Skapa fleiri Igtur, har hann
Utvirkandi mongdin av o Sleppur undan at skifta

hepnast saman vid hinum

o Styrt spael i utvaldum
frikorterum

o Innfgra "pausukort” i timanum

{ |

plass, og vardveitir sitt

plass teett vid laerarin
o Gera fasta avtalu um, hvar
man kann fara, td id man
verour
ééur/keddur/eﬁrkymle’éur

storum
utbrotum
minka nidur i
helvt

atburdur, ofta
odur, nogvar
konfliktir i
frikorterinum
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Laeru- og menningaraetlanir: Mal og atg)

Eftirmeting:

Vit siggja ikki so stéran mun, men vegna
sjuku og feriu, hevur tad ikki eydnast at

Atgk: hava ein fastan vaksnan at taka imoti.

o Namingur

Avbiéi Mal: verour mgttur Nyggj mal/atgk:
vbjéding: . . . .
Naerjnin ugr Vi At faa kl_' 07.55 av o Somu mal og atgk sum adur, men
(it 5 H naemingin einum fgstum broyta tad til at vera 2 f@st vaksin,
S ?' stuma ivur inn i flokkin vaksnum sum taka i moéti — og at senda sms,
kor ortvi 'ak’l til 1. tima i o Sleppurundan = /~— um broyting er.

omainn TSEUWEaN  minsta lagi at fara til o Vikuligar samrgdur vid
:T morgunin, %81 3 fers morgunsang, og lzerara/namsfrgding, sum hevur

| Krogvar seg a vikuliga fer i stadin | gdda relation til neemingin, um

vesinum og ringir
eftir foreldrunum

\ |

\
()

",

flokkin til fastan
aktivitet (T.d.
lesa i 15min.)

\

hvussu vikan hevur verio
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Laeru- og menningaraetlanir: Mal og atgk

Atok:
o Avtalur vid neemingin um

Mal:

o Innan 3 mdor. "tryggar spurningar”
skal o Spegla upplivingina hja Eftirmeting:

Avbijoding: naemingurin neminginum
Fridarligur koyra o Nyta vidurkennandi Effekt:
namingur, sum hondina upj samskifti vid neemingin %0 at siga okkurt
illa torir at ella svara o Koyra naemingin i bolkar hvgnn dag.
luttaka i einum vid teimum, hann er
timunum. spurningi tryggur vio
Osikkur, lagt minimum 1 o Foreldra- og
sjalvsvirdi. ferd dagliga naemingasamrgdur har

fokus er a innsats heldur
enn avrik ,
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"At seta mal, sum virka”

- ein einfgld vegleiding til SMART mal og hvussu tey skapa handling

BARBARA DJURHUUS

CAND.PAD.PAD.PSYK.
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Hvussu skapa vit eitt itgkiligt
sernamsfrgdiligt arbeidsmal i einum
sertilbodi, i einum folkaskula?
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1. At skilja utgangsst@di hja naeeminginum

At meta um (heilt stutt):

v" Fakliga stg0i
v Sosialir fgrleikar
v" Kensluligir fgrleikar
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At meta um:

v Sosialir fgrleikar
- Hvussu virkar neemingurin i sosialum sambondum?

- Er t@rvur a at arbeida vid at styrkja sosialar fgrleikar og
fatan av sosialum normum?
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At meta um:

v Fakliga st@di
- Hvarjar styrkir og veikleikar hevur neemingurin i mun til fakligu malini?

- Hvarjar fakligar fgrleikar skal neemingurin menna, og hvar er neydugt
at seta eyka studul/hjalp inn?
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At meta um:

v" Kensluligir fgrleikar
- Hvarjar kensluligar avbjodingar hevur neemingurin?

- Er torvur a at studla sjalvsalitinum, trivnadinum ella fagrleikanum hja
naeminginum at handfara kenslur sum angist, frustration ella vreidi?
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2. Definition av arbeidsmalinum:

Eitt gott arbeidsmal i einum sertilbodi eigur at vera “SMART” ;)
V" Specifikt/itgkiligt

v Malbart/matandi

v Accepteret/Godtikid

v Realistisk

v Tidsafgreenset/Tidaravmarkad
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Démi um arbeidsma

o Naemingur: Hans, er 9 ara gamal, hevur avbjédingar vid at siga sinar kenslur munnliga og
hevur trupult vid at skilja sosial tekin.

o Endamal: Hans skal laera at eydmerkja og visa minst triggjar ymiskar kenslur i avisum
sosialum stgdum innan naestu triggjar manadirnar.

o Lutmal:
1. Venja at kenna kenslur aftur i myndum og sggum (1-4 vikur)
2. Venja at tosa vid namsfrgding/laerara um sinar egnu kenslur (ein til ein) (5-8 vikur)

3. Venja seg vid at bruka sinar nyggju forleikar i floksstovu-felagsskapinum vid hjalp fra
einum studlandi starvsfélki (kontaktperséni ella annar sum hevur gott samband vid
naemingin) (9-12 vikur)
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3. Gera atlan um studul og resursur:

o Einstaklingastudul: Skipa tidina og fyrireika tillagada tilfarid til namsfrgdingin/laeraran,
sum kann studla na&eminginum i at arbeida fram iméti malinum.

o Differentiering (sundurskiljing): Laga undirvisingina og virksemi til st@di og tgrvin hja
naminginum. Tad kann vera, at Hans hevur tgrv a eyka tid til at hugleida um sinar
kenslur ella studul til at luttaka i sosialum samanhangum (latenstid).

o Studul fra floksfelggum: Tad kann vera eitt gott hugskot at faa floksfelagar vid, sum
ein lidur i at rgkka malinum, t.d. vid at arbeida vid kensluvidurkenning i bolkastgdum.
(Sosial sp@l kunnu til demis vera fast virksemi i vikuaetlanini).
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4. Eftirmeting og tillaging

Domi:

o Eftir hvenn manada verdur mett um gongdina hja Hans at visa kenslur i sosialum hgpi.
Um hann hevur trupult vid at eydmerkja kenslur, kann man raetta asetta malid vio at
fokusera meira @ myndir og kensluvenjing.

o Tad kann eisini verda vidkomandi at tillaga studulin/hjalpina og seta fleiri “ein til ein”
lgtur inn i vikuskemaid, i eitt tidarskeid.

.....
P .9
S >

'}
RADGEVING




5. Samstarv vi0 foreldur og onnur fakfolk

o Umradandi er at samstarva vid foreldur og onnur vidkomandi fakfolk fyri
at faa eitt heildarsjonarmid av avbjodingunum og megguleikunum hja
naeminginum.
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Samanumtgka

At skapa eitt virki arbeidsmal krevur nagreiniliga vitan um naemingin, realistisk
mal og eina veel umhugsada atlan fyri, hvussu malid kann naast.

Vid sernamsfrgdiligari tilgongd, har endamalid baedi er at styrkja menningina og
trivnadin hja naeminginum, kunnu naeemingar faa bestu mgguleikar/fortreytir
fyri at trivast og mennast, hvgr a sini leid.

.....
P .9
S >

'}
RADGEVING




Namsfradilig - didaktisk radleggingaraetlan

SMTTE — Frymil

D@mi: SMART mdl fyri 13 dra gemiari gentu, sum gongur { sertilbodnum X, hevur autismu, ADHD og
innan sjdlvregulering.

ISpecifikt

vilja wit naa?

entan skal lzzra at brika eina dwvisa sjdlvreguleringsstrategi (t.d. "time-out kort"} i
stadum | skdlanum, vid studli/hjdlp frd einum vaksnum.

7
t minka urmn tittleikan og styrki av dtvirknari atferd, umframt at gkja hennara evni at
andfara frustration og skifti a hdskandi hatt.

er malbalkurin?
3 dra gamla gentan, sum faer serundirvising i sertilbodnum.

skilja wit vid “sjdlvregulering™?
hesum sambandi: At kunna leggja til merkis og kenna aftur tekin um, at byrjandi

whyrjing og brika eina avtalada strategi til at handfara tad (t.d. at bidja um stedg [ stadin
ri at rdpa ella fara dr flokkinum uttan loywi).

IMalbart

kunnu wit vita, um broytingarnar eru farnar fram?

id at skjalprdgva, hvussu ofta gentan brikar “time-out kortid i stadin fyri at visa dtvirkna
tferd.

ndamalid er, at hon | 80% av tvistgdum (mata yvir tvaer vikur) brakar time-out kortid |
Ltadin fyri dhdskandi atferd.

Hvat hava wit, t8 I mdlid er nate?
Gentan brakar time-out kortid sum ein partur av sinum sjalvreguleringsstrategium i
Etadin fyri at virka impulsivt — hetta visir eina menning av laerdum strategium [ verki.

Takk fyri meg ©

VAccepteret

mdlid meining fyri allar partar?

(1, malid er sett saman | samstarvi vid kontaktpersoni, namsfrading/laerara,
@rleikastovuna og foreldrini. Malini eru lagadi eftir menningarst@di- og tgrvinum hja
entuni. Hon var sjalv vid til at velja time-out kortid og er tryge vid hattinum.

enna gl sin leiklut?

a. Laerararnir og (onnur) stula henni vid at varnast tekin um ovbyrjing, minna hana a
rtid og vidurkenna, ta hon brikar tad.

oreldrini arbeida vid somu strategi heima.

IRealistisk

r malid rekkandi?

a. Strategiin hevur verid roynd og virkar hja ndgvum bgrnum vid liknandi avbjddingum.
on er einfald, sjénlig og krevur ikki flgktar munnligar forklaringar. Starvsfolkid er
(thigvid [ low arousal og sjdlvreguleringsstrategium.

kann studla malinum?
yailigur strukturur | flokkinum, fastar rutinur, stuflandi vaksin og jaligur studul.

Tidsafgraenset

r skal malid ndast?
alid skal naast | hesum skdladrinum, tad er i seinasta lagi 20. Juni 2025.
in midskeifismeting verdur gjgrd [ viku 21 [midskeidis i mai}, har mett verdur um
ongdina og m@guligar tillagingar verda gjgrdar
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